
附件2：                                    
常州大学教学档案现场抽查评分细则(2020年)
	检查内容
	评分标准
	操作说明
	满分
	得分
	备注

	试卷袋
	1、空白A、B卷

2、A、B卷参考答案、评分标准

3、学生答卷

4、试卷分析

5、成绩单

6、课程小结

7、记分和点名册
	1、 用学校统一的试卷命题纸命题（以大作业等其它形式考核的课程，须说明考核内容和评分标准）。（1分）

2、 有参考答案、评分标准（可合二为一）。（1分）

3、 ① 用红笔阅卷批改。（0.2分）

   ② 错误处标明相应扣分。（0.2分）

   ③ 试卷成绩与各题得分之和一致。（1分）

   ④ 评分不得涂改，若有改动，由评分人在改动处签字。（0.2分）

   ⑤ 学生答卷完整，按成绩单排序后以教学班为单位装袋存档。（0.2分） 

   ⑥ 补考（缓考）学生答卷以教学班为单位单独装袋，试卷袋内包含学生答卷和成绩单。（0.2分）

4、① 有试卷分析。（0.5分）

   ② 按教学班为单位分析期末成绩（注明课程的所有班级）。（0.5分）

   ③ 试卷分析与其他试卷档案一同包装存档。（0.5分）

   ④ 签字手续完备。（0.5分）

5、① 成绩：记载成绩与成绩单一致。（1分）

   ② 无成绩的学生成绩记为“缺考”、“缓考”等原因。（1分）

   ③ 成绩单有任课教师签名。（1分）  

6、① 课程小结以教学班为单位填写（注明课程的所有班级）。（1分）

   ② 签字手续完备。（1分）

7、① 记录上课出勤情况和平时作业情况。（1分）

   ② 平时成绩纳入总成绩时，在记分和点名册上有平时成绩记录作为评分依据。（0.5分）

   ③ 教师作成绩的权重说明。（0.5分）

   ④ 记分册和点名册按教学班装袋。（1分）
	14
	
	

	试卷重复率
	试卷题目
	任意两年题目重复率超过30%，此项不得分。
	5
	
	

	实习资料袋及相应的实习报告
	1、 实习协议书

2、 实习计划书

3、 小结

4、 记分和点名册

5、 成绩登记表

6、 任务书

7、 相应的实习报告 

8、 指导书或讲义
	1、 校外实习有实习协议书。（1分）

  ① 在实习基地的集中实习，可用实习基地协议书取代。

  ② 不在实习基地的集中实习，需签订实习协议书或实习证明书。

  ③ 分散实习的同学需填写《常州大学实习鉴定表》，并签章。

2、填写认真、合理。（1分）
3、① 指导教师按教学班撰写。（0.5分）
② 签字手续完备。（0.5分）
4、① 记录学生考勤。（0.5分）
② 记载平时成绩与总评成绩。（0.5分）
5、①成绩登记表与记分与点名册、教务查询系统中的成绩必须一致。（0.4分）
   ②成绩不得涂改，无成绩需原因。（0.3分）
   ③教师签名。（0.3分）

6、实习任务清晰。（1分）

7、①实习报告内容与实习任务吻合。（1分）

   ②须体现批改痕迹，一律用红笔批阅，指出错、漏之处，并给出成绩，批阅有签名。（1分）

   ③实习资料袋按成绩单顺序排列存档。（1分）
8、有相应的指导书或讲义。（1分）
	10
	
	

	课程设计资料袋及相应的课程设计说明书或成果
	1、 空白设计任务书

2、 小结

3、 记分和点名册

4、 成绩登记表

5、 相应的课程设计说明书或成果 

6、 指导书或讲义
	1、目的、内容、要求、进度等清晰。（1分）

2、①指导教师按教学班撰写。（1分）
②签字手续完备。（1分）
3、①记录学生考勤。（0.5分）
②记载平时成绩与总评成绩。（0.5分）
4、①成绩登记表与记分与点名册、教务查询系统中的成绩必须一致。（0.4分）
②成绩不得涂改，无成绩需原因。（0.3分）
5、    ③教师签名。（0.3分）

6、 ①须体现批改痕迹，一律用红笔批阅，指出错、漏之处，并给出成绩，批阅需签名。（2分）

   ②资料袋按成绩单顺序排列存档。（2分）
6、有相应的指导书或讲义。（1分）
	10
	
	

	实验资料袋及相应的实验报告
	1、 学生实验成绩

2、 记分和点名册

3、 相应的实验报告
	1、①成绩登记表与记分与点名册、教务查询系统中的成绩必须一致。（1分）

②成绩不得涂改，无成绩需原因。（0.5分）
③ 教师签名。（0.5分）
2、①记录学生考勤。（0.5分）
②记载平时成绩与总评成绩。（0.5分）
3、①每个实验项目提供5份实验报告存档，按照班级、课程存放。（3分）
②须体现批改痕迹，一律用红笔批阅，指出错漏之处，批阅需签名。（2分）
③实验报告成绩和记分与点名册上成绩保持一致。（2分）
	10
	
	

	实验

安排情况
	本学期实验课程、课程实验一览表
	本学期实验课程、课程实验一览表准确、清晰（1分）；其他（0.5分）
	1
	
	

	毕业设计（论文）
	1、 任务书

2、 开题报告

3、 中英文摘要

4、 成绩考核表

5、 正文
	1、①任务书中应明确学生独立完成的内容与进度。（0.5分）

②对于上届学生已完成部分工作的课题，要明确本届学生的工作起点与最终目标。（0.5分）

③对于多人共同完成一个题目的课题，应明确每个学生的工作任务。（1分）

④应提供设计（实验）参数、查阅文献种类及范围、课题预期目标及检查方式等。（1分）

2、①体现论文的整体思路，思路完整、清晰。（1分）

   ②参考文献详实，质量高，内容新。（1分）
   ③指导教师应根据课题的意义、文献的搜集准备情况、对开题报告进行总的评述并给出结论。（1分）
3、内容表述对应正确，指导教师对语句是否顺畅、翻译的准确程度、是否有原则性错误等内容进行评述。（2分）

4、①指导教师要认真审阅，并根据学生的工作态度、工作能力、设计（论文）质量等方面对毕业设计（论文）作出较全面、准确的评价，写出书面评语。（1分）

②指导教师与学院签名盖章。（1分）

5、①论文结构完整，内容安排科学合理。（2分）

②理工类学生原文的量不少于2.0万印刷字符（约合5000汉字的译文），经、管、文、法、外语类等学生可酌情减少。（2分）

③应将毕业设计说明书（论文）的中文摘要、关键词译成外文。（1分）
	15
	
	


备注：1.试卷抽检以班级为单位：建议随意抽查10个班级以上；其他抽检以个人为单位：建议随意抽查20人以上；

      2.部分学院缺项内容原因记录在备注栏；

      3.单项检查内容的得分=单项检查抽查正确率×单项满分值。例如在抽查10份试卷袋中有3份试卷袋少了“课程小结”，则课程小结单项得分为：“课程小结”单项满分值×70%，各单项得分之和为各检查目录的得分。
